~~ UPT PUSKESMAS
MAKROMAN

SAMARINDA MAJU KALTIM MAJU

SUMBER DAYA MANUSIA (SDM)

MEWUJUDKAN SUMBER DAYA MANUSIA (SDM)
SAMARINDA YANG UNGGUL, BERBUDAYA DAN
BERDAYA SAING

EKONOMI KOTA

MEWUJUDKAN EKONOMI SAMARINDA YANG
INKLUSIF, MANDIRI, DAN BERKELANJUTAN

INFRASTRUKTUR

MEWUJUTKAN INFRASTRUKTUR YANG
BERKUALITAS DAN BERKELANJUTAN

LINGKUNGAN KOTA

MEWUJUTKAN SAMARINDA LAYAK HUNI MELALUI
STABILITAS KAMTIBAS KETAHANAN SOSIAL
BUDAYA DAN EKOLOGI

PEMERINTAHAN

MEWUJUDKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN
INOVATIF, RESPONSIF, DAN ADAPTAF YANG
INTEGRITAS DAN AKUNTABEL




